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1. Altalanos szabalyok

1.1 Az intézmény jellemzoi

Az intézmény neve: Budapest III. Keriileti Ovoda, Altalanos Iskola,
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény

Az intézmény tipusa: tobbcélu intézmény

Az intézmény székhelye: 1035 Budapest, Szell6 u. 9-11.

Evfolyamok szima: ovoda, 8 évfolyamos altalanos iskola

Az alapitas éve: 1972

Az intézmény fenntartoja

és miikodtetdje: Eszak-Budapesti Tankeriileti Kozpont

1.2 A Hazirend alapjaul szolgalé jogszabalyok és szabalyok

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. ( VI1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
¢s a koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol
A gyermekek jogair6l sz616 1991. évi LXIV. torvény

A személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol sz6161992.
évi LXIII. torvény

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997.évi XXXI. térvény
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelete a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasa-
nak egyes szabalyair6l sz616 1999. évi XLII. torvény

A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.)
EMMI rendelet modositasarol szold 23/2013. (111. 29.) EMMI rendelet

363/2012. (XII. 17.) Kormanyrendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja
2013. CCXXXIL. torvény a nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelete a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai neve-
1ésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényil tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve
kiadasarol

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, a pedagdgus kézikonyvve
nyilvanitéds, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl
Szakmai alapdokumentum

Pedagbgiai Program

Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat

1.3 A Hazirend nyilvanossaga

Az EGYMI Hazirendje az 6sszes alapdokumentummal egyiitt megtekinthetd az intéz-
mény honlapjan: www.szelloegymi.hu.

A Hazirend egy-egy példanya megtalalhaté az intézmény tanari szobdjaban, valamint az
igazgatoi irodaban és az igazgatohelyettesek irodajaban is (1035 Budapest, Szell6 u. 9-11.)

A Hazirend vaéltozasakor a modositott valtozat az intézmény weboldalan, valamint az
el6zdéekben felsorolt helyiségekben minden intézményhasznald szamara elérheto.

Az intézménylinkkel 6vodai vagy tanuldi jogviszonyban 1évd gyermekek sziildje /
gondviseldje jogosult a Hazirend egy példanyara.

A sziilok a Hazirend atvételét és tartalmanak tudomasulvételét alairasukkal igazoljak.
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1.4 A Hazirend célja

Intézményiink tanulasban akadélyozott, értelmileg akadalyozott és autizmus spektrum
zavarral diagnosztizalt gyermekek oktatasaval és nevelésével foglalkozik 6vodas kortol a 8.
osztaly befejezéséig, valamint utazo gydogypedagdgusi haldzat Gtjan segiti a II1. kertileti sajatos

A Hazirend olyan jogszabalygylijtemény, amely valamennyi intézményhasznalo alapvetd
jogait és kotelességeit tartalmazza.

A Hazirendet az intézményvezetd hagyja jova a nevelbtestiilet dontése alapjan, Sziildi
kozosség, az Intézményi Tanics valamint a DOK véleményezése utan.

Rogziti €s biztositja a pedagodgiai és a szakmai szolgaltatdsok zokkendmentes miikodte-
tését. Elosegiti az intézmény neveld - oktato feladatainak ellatasat, az eredményes gyermek-
védelmi €s egészségnevelési tevékenységek megszervezését, lebonyolitasat €s a célok meg-
valdsulasat.

1.5 A Hazirend hatalya

A Hazirend teriileti hatalya Kiterjed: a székhely (1035 Budapest, Szell6 u. 9.11.) terii-
letén 1évo épiiletre, helyiségeire, udvaraira.

A Hazirend betartdsa kotelezé minden, az iskola altal szervezett illetve lebonyolitott
program helyszinén is, amelyek az intézményen kiviil zajlanak le (tanulmanyi kirandulasok,
mozi ¢és szinhazlatogatasok, sport rendezvények, versenyek, erdei iskoldk, tanulményi sétik,
stb.).

A Hazirend idébeli hatalya: a Hazirend érvényessége, a nyilvanossagra hozéasa utani el-
fogadasatol a modositasokig, valamint visszavonasig tart.

A Hazirend személyi hatalya: a Hazirendben foglaltak kiterjednek az intézmény egész
kozosségére, az intézményhasznalok teljes korére, akik:

- a gyermekek / tanulok

- szlldk

- pedagdgusok

— pszichologus

- a pedagdgiai munkat segiték

- a technikai alkalmazottak

- iskolaorvos, védond

- a nevelési — oktatasi gyakorlatukat végzd hallgatok
- az alkalmi vendégek, latogatok

- az intézmény kiilsd kapcsolatainak személyei

1.6. A Hazirend elfogadasa, feliilvizsgalata
A Hazirendet az intézmény vezetdje késziti el és a neveldtestiilet fogadja el.
A Sziiléi kdzosségnek, az Intézményi tanacsnak és a DOK- nek véleményezési joga van
a Hazirend moédositasakor, illetve elfogadésakor.
A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasa utan valik érvényessé és ekkor 1ép hatalyba.
A Hazirend feliilvizsgélata az alabbi esetekben lehetséges:
- torvénymodositaskor
- az intézmény alapdokumentumainak valtozéasakor
- a vezetdség javaslatara
- a nevelOtestiilet javaslatara (50 % + 1 f6)
— a fenntarto felkérésére



2. A gyermekek és sziilok jogaira vonatkozo szabalyok

2.1 Személyiségi jogok

A tanulok tanuléi jogviszonyon alapul6 jogaikat a beiratas napjatol kezdve gyakoroljak.

A szocialis tamogatashoz valo jogok, a kiilonb6z6 részvételi és valasztasi jogok, az iskolai
munkamegosztasban intézményesitett egylittmiikdodési jogok viszont, csak az elsé tanév
megkezdését kovetden illetik meg a tanulokat. A 1étesitményhasznalat, az iskolai rendezvények
jogi szabdlyai viszont mar a beiratds utan is megilletik a tanulokat.

Minden tanulénak joga, hogy részesiiljon:
adottsagainak, képességeinek, a diagndzisanak megfeleld fejlesztésben és terapias célu
foglalkozasban, megfeleld szinvonalas oktatdsban és nevelésben
a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden a mddszertani intézmény szolgaltatasaiban
napkozi otthonos, tanuldszobai, iskolaotthonos ellatasban
rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatdsban
érdemi tajékoztatasban és érdekvédelemben
megfeleld szocidlis tamogatadsban
az iskola altal nyujtott tanulmanyi és egyéb kedvezményekben (korrepetélés, habilitacids
foglalkozasok, sportkorok, szakkorok, konyvtar, kedvezményes étkezés...)
képességeihez mért tovabbtanulasban
jutalomban, elismerésben
Védjek, tiszteletben tartsak:
emberi méltosagat, tanuldi jogait €s azok gyakorlasat
vilagnézeti meggy6zodését
nemzeti, etnikai onazonossagat
csaladi és maganélethez valo jogat
Igénybe vegye:
az intézmény létesitményeit
a didkjuttatasokat, kedvezményeket, biztositast
az iskola altal nyujtott tanulmanyi és egyéb kedvezményeket
problémadja, jogsérelme esetén tanarai (iskolaorvos, védond, pszichologus) segitségét
Részt vegyen:
az érdekeit érintd dontések meghozatalaban
a valaszthato foglalkozasokon
a didkonkormanyzat munkéjaban
tanulmanyi versenyeken
Az intézmény dolgozoi kotelesek tiszteletben tartani a gyermekek személyiségi jogait,

igy kiilonosen személyiségiik szabad kibontakoztatasat, cselekvési szabadsagukat, valamint
emberi méltosagukat.

Az intézmény koteles a szervezések soran mindig olyan mddszert alkalmazni, amely
pedagogiai, pszicholdgiai szempontokra, eszkdzokre és modszerekre vezethetdek vissza

a gyermeknek joga, hogy az intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
tartozkodjon;

a gyermek csaladi élethez vald joga védelmében tilos a gyermek csaladi életével, csaladi
koriilményeivel kapcsolatos mindennemii negativ megnyilvadnulas, megkiilonboztetés;
gyermek személyiségi jogainak gyakorldsa soran nem korldtozhat méasokat jogaik érvé-
nyesitésében;

nem veszélyeztetheti sajat és tarsai, valamint az intézmény dolgozoinak egészségét, testi
épséget.



2.2 A véleménynyilvanitashoz valo jog

A gyermeknek és torvényes képviseldjének joga van a szabad véleménynyilvanitashoz
illetve véleményalkotashoz a szakemberek munkéjaval kapcsolatban, valamint joga, hogy
tajékoztatast kapjon kérdései alapjan a személyét érintd témakban.

A véleménynyilvanitasi jog alapjan a gyermeknek és sziiljének/gondviseldjének joga,
hogy hozzéjusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges adatokhoz, informacidkhoz.

A tanulénak joga, hogy véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az
iskola ¢életével kapcsolatos kérdésekben és ezekre érdemi valaszt kapjon.

A tajékoztatas lehetséges modjai:

— anyilvanos iskolai alapdokumentumokba térténd betekintés biztositasa, vagy szobeli tajé-
koztatés;

— az alapdokumentumok elérhetdségének biztositasa;

— asziilokkel val6 szobeli megbeszélés ill. szobeli tajékoztatas.

2.3 A kiilonleges gondozashoz, rehabilitaciohoz valo jog

A gyermeknek joga, hogy allapotdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban, reha-
bilitacios célu fejlesztésben, kiilonleges gondozasban és egészségiigyi feliigyeletben része-
stiljon.

A jogszabalyi eldirasoknak megfelelden, minden tanul6i jogviszonyban 1évé gyer-
mek/tanulé igényelheti a modszertani intézmény szolgaltatasait.

A gyermeknek/tanulénak joga, hogy adottsagainak, képességeinek, diagnozisdnak
megfeleld fejlesztéseken és terdpias célu foglalkozasokon vegyen részt.

2.4 Az 6vodai és tanuldi jogviszonyban allé gyermekek kiilon jogai

Az intézmény biztositja azokat a feltételeket, amelyek az emberi, gyermeki és tanuléi
jogok egyéni és kollektiv érvényesitéséhez, valamint a kotelességek teljesitéséhez sziikségesek.
Minden gyermeknek / tanuldnak joga, hogy:
— jogait gyakorolja
— Dbiztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék és oktassak
— kiilonleges gondozasban részesiiljon, diagndzisanak, allapotanak, képességeinek megfele-
18en specialis foglalkozasokon vegyen részt
— valasztasa alapjan részt vehessen a szakkorok, diakkorok munkajaban
— védelemben részesiiljon a fizikai €s lelki erdszakkal szemben
— szabadon alkothasson véleményt, annak kulturalt formaban hangot adjon
— viladgnézeti, vallasi meggydzOdését tiszteletben tartsak
— nemzeti, etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon, ezért ne érje hatranyos
megkiilonboztetés
— részt vegyen a tanoran kiviili tevékenységeken:
szakkdr, érdeklddési kor, onképzokor
sportkor, tomegsport foglalkozas
egyéni vagy csoportos felzarkoztatd, fejlesztd foglalkozas
egyéni vagy csoportos tehetségfejlesztd foglalkozas
napkozi
tanuldszoba
palyavalasztast segité foglalkozas
diak onkormanyzati foglalkozas
tanulmanyi, kulturalis verseny, hazi bajnoksag,

VVVVVVVYY
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iskolak kozotti verseny, bajnoksag
az iskola pedagdgiai programjaban rogzitett, a tanitasi 6rak keretében meg
nem valodsithatd osztaly- vagy csoportfoglalkozas
palyazatokon
pszichologusi megsegitésen
iskolaorvosi, iskolafogaszati, ortopédiai szlirésen

Intézményiinkben eldzetes felmérés alapjan, a sziilok irasbeli kérésére heti rendszeres-
séggel hitoktatdson valo részvételre van lehetdség. Jelenleg a romai katolikus és a reformatus
egyhazak oktatoi tartanak hitoktatast. Ez a lehet0ség a torténelmi egyhézakkal valo egyeztetés
alapjan biztositott. Vallasi, vilagnézeti meggy6zddését mindenki szabadon gyakorolhatja. A
valasztas joga kiterjed az erkolcstan/ hit és erkolcstan tantargyra is.

A tanul6 joga még, hogy:
— rendeltetésszertien hasznalja az iskola konyvtarat
— megfeleld feliigyelet mellett hasznalja az iskola tornatermét €s felszereléseit
— délutanonként a szabadban t6ltson legalabb 45 percet
— érdekei védelmében segitséget kapjon (gyermekvédelmi és mas esetekben)
— problémaival megkeresse az iskola vezetdit, neveldit és igy segitséget kapjon
— a Gyermekvédelmi Torvényben eldirt kedvezményekben és megsegitésben részesiiljon

YVVV VYV

2.5 A sziil6k jogai

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény Pedagdgiai Programjat,
¢s hazirend;jét
Tajékozodjon gyermeke magaviseletérdl és rendszeres tajékoztatast kapjon gyermeke
tanulmanyi elémenetelérol, fejlodésérol.
Segitséget és tandcsot kapjon gyermeke neveléséhez az:
— iskolavezetéstol,
— osztalyfénoktdl, nevelSktol,
— 1skolapszichologustol,
— gyermekvédelmi feleldstol,
— 1skolaorvostdl, valamint, hogy
— tObbszori jogsérelem esetén felkeresse a Gyermekjogi képviselot.

Kérje az iskola éltal meghatarozott feltételek mellett, hogy gyermeke a nem kotelezd
foglalkozasokon részt vegyen, illetve igény szerint kezdeményezze ilyen
foglalkozasok megszervezését.

Részt vegyen: a sziildi szervezetek munkajaban
eldzetes egyeztetés utan, gyermeke foglalkozasain

A sziilok joga, hogy az iskola altal szervezett Nyilt napon kiviil is betekintsenek az is-

kolai munkaba. Ezt el0zetes idOpont egyeztetés alapjan tehetik, melyre az iskola Igazgatoja ad
engedélyt.

2.6 Erdekképviseletek: tanuléi, sziili, egyéni érdekképviseletek

A tanuléi érdekképviselet: a tanuloi kozosség 6 érdekképviseleti szerve a Diakon-
korméanyzat (DOK). A DOK sajat rendje szerint miikddik, valamennyi tanulét képviseli. A
didkok javaslatokat juttathatnak el az intézményvezet6hoz, a didk dnkorményzati vezetd koz-
vetitésével. A DOK a jogszabalyban és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott
jogokkal rendelkezik. A DOK tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.



Tekintettel arra, hogy intézménylink iskolai tagozatan, tanulasban akadalyozott gyer-
mekek tanulnak, a diakonkormanyzatot az intézményvezeté megbizasa alapjan felnétt peda-
gbgus segiti a munkaban.

— A Diakdnkormanyzat véleményezési joggal rendelkezik az iskola életét érintd valamennyi
kérdésben ¢€s az alapdokumentumok elfogadasakor.

— A DOK rendelkezési joggal bir 1 tanitas nélkiili munkanap programjanak meghatarozasarol.

—  Véleményezési — és javaslattevo joga van a gyermekkdz0sség nagyobb csoportjat érintd
programokban, valamint a tanuldkat érintd dontésekben (nagyobb csoport = gyermeklét-
szdm 50 %-a + 1 £6)

— hasznalati joga kiterjed az iskola helyiségeinek hasznalatara a kiilonb6z6 programok lebo-
nyolitasahoz

A DOK feladatai:

— részvétel a Hazirend megalkotasanal

— javaslattétel az iskolai programok tervezésénél

— rendszeres (havonkénti) didkgytilés tartdsa — magatartdsi, tanulményi helyzet értékelése,
aktualis feladatok megbeszélése

— egy vallalt nemzeti innep programjanak megszervezése, lebonyolitasa

— drog- dohany- alkohol prevencioval kapcsolatos tevékenységek szervezése

— iskolai versenyek lebonyolitasa

— szellemi totd szerkesztése, értékelése

— iskolaujsag szerkesztése

— faligjsag tervezése, rendben tartasa az aktudlis tudnivalokrol

— hulladék — és papirgylijtés szervezése, lebonyolitasa

A sziil6i érdekképviselet: a sziilok jogaikat a gyermek érdekében kotelesek gyakorolni.
A sziilok Sziildi kozosséget hozhatnak 1étre. A sziildi kozosség dont arrdl, hogyan fogja ellatni
a sziilék képviseletét az Intézményi Tanacsban. A sziildk jogositvanyait az intézményi
Szervezeti és Mukodési Szabalyzata tartalmazza.

Az egyéni érdekképviselet: ha a gyermeket egyéni sérelem éri, a gyermeknek/sziilének
joga hogy az intézmény vezetdjehez vagy a sziildi érdekképviselethez forduljon.

A tanuldnak joga van az:

— intézményvezetéhoz,

— igazgatohelyetteshez,

— osztalyfénokéhez,

— szaktanarahoz,

— gyermekvédelmi felel6shoz fordulni panaszéaval.

A gyermekvédelmi felelds elérhetdsége szerepel a tanuldk lizend fiizetében, valamint az
iskola tanari szobajanak falinjsadgan.

3. A gyermekek és szillok kotelességére vonatkozo szabalyok
3.1 A Hazirend betartasa
Minden gyermek és sziilé kotelessége, hogy az intézmény vezetése altal elkészitett, a

gyermekek ¢€s szililok altal megismert Hazirendet, valamint a Szervezeti és Mukodési Szabaly-
zatot betartsa. Aki a Hazirendet megszegi, a megfelelé mértékben feleldsségre vonhato.



3.2 A személyiségi jogok biztositasa

A személyiségi jogok és az emberi méltosag tiszteletben tartasa minden gyermek és
szUld kotelessége az intézményben tartézkodd gyermektarsak, sziildtarsak és az intézmény
alkalmazottaival szemben.
3.3 A tanulok kotelességei

Minden az intézménnyel tanuldi jogviszonyban allo tanulo kotelessége hogy:

Teljesitse tanulmanyokkal 0sszefiiggd kotelességét:

— rendszeres munkaval, fegyelmezett magatartassal, képességeihez mérten tartsa be az iskola
Hézirendjét

— t4jékoztato (iizend) flizetének bejegyzéseit tajékoztatasul a csalad felé rendszeresen bemu-
tassa

— azirasos lizenetek tudomasul vételét, sziiloi alairassal jelezzék

— minden tanitasi 6ran felkésziilten vegyen részt, felszerelése, taneszkdzei rendben legyenek

— az irasbeli szamonkérések sordn legyen jelen €s azokat irja meg

— amulasztasok alatti tananyagot a kdvetkezd tanorara potolja

— a tanuldénak nincs joga a pedagdgust €s tarsait zavarni az Ordn és a tanoran kiviili
foglalkozasokon

Tartsa tiszteletben:

— az iskola vezetoit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint tanuldtérsait. Ne sértse meg em-
beri méltosagukat és jogaikat.

— akulturalt viselkedés szabalyait. A megfeleld beszédmodor mindenki szamara és mindenki
iranyaba kotelezd! Tragar, durva tonus senki szamara nem megengedett.

— az intézmény valamennyi dolgozojanak kéréseit €s koteles azok szerint cselekedni.

— masok testi épségét. Masok bantalmazasa, megalazasa, egészségének veszélyeztetése mar
az elsd esetben is sulyos kovetkezményekkel jar. (biintetés, fegyelmi eljaras...)

— aziskola altal szervezett, a Pedagogiai Program végrehajtasahoz kapcsolodo, iskolan kiviili
rendezvényeken ugyanezek az elvart magatartasi formak.

Tartsa be:

— a Hazirendet és az iskolai szabalyokat

— atanorak és a foglalkozasok rend;jét

— a tanulashoz sziikséges kiilsd feltételeket (fegyelmezettség, aktivitds, a rend és a csend
biztositasa)

— abiztonsagi és az egészségvédelem szabalyait

— az eszk6zok hasznalatanak szabalyait, a tantermek rend;jét

— aveszélyes eszkdzok (tankonyha, mithely) és szamitogépterem hasznalatanak szabélyait

— amobiltelefon hasznalatanak rendjét

Ovja és védje:

— sajat és tarsai testi épségét, biztonsagat,

— Orizze egészségét.

— szigoruan tilos a dohényzas, az alkoholfogyasztas, kabitoszer €s egyéb boditd szerek hasz-
nalata, engedély nélkiili gydgyszer hasznalata.
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Eletkoranak és képességeinek megfeleléen kozremiikodjon:

— akozosségi ¢let feladatainak ellatdsaban

— az iskola hagyomanyainak &polasaban és tovabbfejlesztésében
— kornyezete rendben tartasaban

— aveszélyes helyzetek jelzésében

Tiltott és elvarhaté magatartas az iskolaban és az iskolan kiviili rendezvényeken :

Az iskolaban a didkok megjelenése legyen tiszta, rendes, egyszerli és természetes, a divat
sz€lsoségeit (festett, zselézett haj, smink, festett hosszi korom, tovabba a kiilonb6zd
testrészeket fedetleniil hagyo 6ltozEk, testékszerek, tetovalas) keriild. A tarsaival, tanaraival,
az iskola minden dolgozojaval és az iskola (szamara ismert, vagy ismeretlen) vendégeivel
szemben kulturaltan és udvariasan viselkedni. Tilos a tilzott és masokat zavaré hangoskodas.
A pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodo az iskola falain kiviili rendezvényeken
(kirandulas, miizeum, szinhazlatogatas, tdborok stb.) is érvényesek a hazirend eldirasai. Az
intézmény jo hirének dregbitése érdekében minden résztvevotdl elvtart a kulturalt viselkedés,
a tiltott magatartas formainak kertilése, a tanulo koteles az életkorahoz ill6 viselkedési
normakat tiszteletben tartani képességeihez mérten.

Tilos az iskolaban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése, arusitasa. Tilos a
dohanyzas az intézményben és kornyékén!

A tanulé nem tarthat maganal fegyvert, fegyvernek mindsiilé vagy latszo targyat, valamint
semmilyen sériilést okozd eszkozt, sziro és vagdeszkozt, gyutat, dngyujtot, robbanoszert.

A nevelotestiilet kérése, hogy a tanuldk ne hozzanak az iskoldaba a tanitishoz nem
tartozo targyakat (pl: jaték, radio, MP3, MP4, hiraddastechnikai eszkoz, nagy értékii ékszert,
nagyobb pénzosszeget sth. ) A kérés ellenére behozott, elveszett vagy megsériilt targyakért az
iskola nem vallal feleldsséget.

A mobiltelefon/elektronikai eszk6zok hasznalatanak rendje:

—  Erkezéskor le kell adni az elsé orat tartd tanarnak, aki egy dobozba Gsszegytijti és
az osztaly egy zéarhat6 szekrényébe helyezi,

— hazamenetelkor visszakapja.

3.4 A sziilok kotelességei

— A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke tankotelezettségének teljesitésérol

— minden elvarhat6 dolgot tegyen meg gyermeke fejléddéséért, rendszeresen tartson kapcsola-
tot a gyermekével foglalkozo pedagogussal.

— segitse eld gyermeke kozosségbe torténd beilleszkedését, a kozdsségi €let magatartasi
szabalyainak elsajatitasat

— Dbiztositsa gyermeke rendszeres megjelenését a foglalkozasokon

— gyermekét tisztan, apoltan, megfelel? testi higiénével hozza / kiildje az iskolaba.

— hidnyzés és betegség esetén jelezzen az iskoldban a megfelelé személynek (titkarsag,
osztalyfonok)

— betegségrol, epilepsziardl, gyogyszerszedésrol, gyogyszerallergiardl irasban nyilatkozzon a
gyermek biztonsaga érdekében

— aszlldt kdrokozas esetén kartéritési kotelezettség terheli
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— az Onalléan kozlekedd gyermek testi épségéért, tetteiért az intézményen kiviil a sziild a
felelds. (kivétel az intézmény altal szervezett iskolan kiviili programok, ahova tanuldink
iskolai felnétt kisérével mennek.)

— a gyermek 0nallo kozlekedésérdl a sziilonek irasban kell nyilatkoznia

— agyermek atvételétdl illetve atadasatol a sziilo felelds a gyermekért.

A sziil6k kiilon kotelessége:

— a gyermek hianyzasakor a sziil6 koteles a hidnyzast jelezni, illetve az étkezést lemondani

— a hidnyzasrdl az igazolast atadni a szakembernek (a hidnyzasok részleteivel késébbi
fejezetben is foglalkozunk)

— Beteg, lazas, gyogyszert, 1az vagy kohogés csillapitot szedd, még labadozo
gyermek - biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megovasa
érdekében - az iskolat nem latogathatja.

— gyermeke szamara megfeleld felszerelésrol, valtoruhdzatrol, valtocipordl gondoskodni

— unnepekkor az iinnepld ruhat biztositani (fehér bluz / ing, fekete szoknya / nadrag)

— aszakért6i kontroll vizsgélatok eredményérol tajékoztatast nyujtani

4. Védo-0vo rendszabalyok, testi-lelki egészségvédelem
4.1 Balesetvédelmi és egészség megovasi eljarasok

A sziil6 koteles jelezni, ha gyermeke kronikus betegségben, gyogyszerallergiaban
szenved, illetve rendszeres gyogyszerszedd

Az iskolat csak egészséges gyermekek latogathatjak. Betegség esetén kérjik, hogy
gyermeke a fertdzések terjesztése miatt maradjon tavol az iskolatdl (hasmenés, fert6z6 beteg-
ség, hanyas, 14z, stb.... ) A betegséget megfelelden sziikséges igazolni

Beteg, lazas, gyogyszert, 1laz vagy kohogés csillapitot szedd, még labadozo gyermek -
biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdvasa érdekében - iskolat nem
latogathatja. Ilyen esetben a gyogypedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
Betegség utan csak orvosi igazolassal johet tanuld az iskoldba. Az ANTSZ altal el6irt szabaly,
hogy a tanév alatt (09.01-06.15-ig) betegség esetén a 3 napos hidnyzas utan orvosi igazolast
kell bemutatni

Fert6z0 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda ezt ko-
vetéen jelez az ANTSZ —nek és ferttlenitd takaritast végez

Tanuldink minden tanév elején tliz — és balesetvédelmi oktatdsban részesiilnek,
amelynek soran felhivjuk figyelmiiket a veszélyforrasok elkertilésére. Ezt az osztalyfonokok a
naploban rogzitik

Az 6vodai/iskolai neveldk a beosztasuk szerinti idében kotelesek tigyelni a rajuk bizott
tanulok testi épségére, valamint kotelesek a baleset megeldzési szabalyokat a tanulokkal be-
tartatni

— Minden tanév alakul6 nevelGtestiileti tilésén a pedagogusokkal, elsd tanitasi nap osztalyfo-
noki foglalkozasain a tanulokkal ismertetni kell az iskolai baleset- és tiizvédelem legfon-
tosabb szabalyait.

— Az iskola teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni és kornyezetét kialakitani,
hogy senkinek ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

— Minden tanuldonak biztositani kell a sziinetekben valdo mozgési lehetdséget.

— A balesetek elkeriilése érdekében az épliletben szaladgalni, balesetveszélyes jatékokat
(labdazas, ugrokotelezés, gordeszkazas stb.) jatszani, az udvaron a keritésre, fara maszni
tilos.
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— Az iskola udvaran kavicsokat, koveket dobalni, az ablakokon, a 1épcséhazban barmit ki-
dobni tilos.

— Elektromos eszkdzoket a tanuldk csak pedagdgus vagy mas iskolai alkalmazott engedélyé-
vel és felligyeletével hasznalhatnak.

4.2 Teendok baleset és vészhelyzet esetén

Béarmilyen, a gyermeket ért baleset, sériilés, rosszullét esetén a felligyeletet ellato al-
kalmazottnak a kovetkez6 intézkedéseket kell megtennie:

— aveszélyforrast meg kell sziintetnie

— asériltet elsdsegélyben kell részesiteni, ill. orvost kell hivni

— az eseményt jelezni kell az iskola vezetéségének

—  jegyzdkonyvet kell felvenni a torténtekrol és jelentést kell késziteni

—  ahelyszinen 1év6 neveldknek részt kell venniiik a segitségnyujtasban

—  az elsOsegélynyujtast végzd dolgozo csak annyit tehet, amihez biztosan
ért

—  feladat a szakszer(i segitség kérése.

Ha a balesetet ill. vészhelyzetet els6ként egy gyermek észleli, azonnal értesitenie kell a
pedagbgust. Erre a tanulokat az eldzetes oktatason fel kell késziteni.
Az intézményben tortént mindenféle balesetet, sériilést az intézményvezetdnek ki kell
vizsgalnia.
Teendok tlizriado esetén:
— atlz allandodan lehetséges (potencialis) veszély
— minden tanév elsé napjan megtorténik a baleset — €s tlizvédelmi oktatas, tovabba
¢évente 2 alkalommal tlizriadd gyakorlatot szerveziink, mely sorén a tanulok az eld-
zetesen kifliggesztett és megbeszélt menekiilési utvonalon gyakoroljak a teenddket
— az osztalyokban, a folyosdkon és minden helyiségben a menekiilési utvonal rajza
¢s a legfontosabb segélyhivo telefonszamok kifliggesztésre keriilnek

4.3 Teendok katasztrofa és bombariado esetén

Bombariado és egyéb rendkiviili esemény bekovetkezésekor a tanulok a neveldk és al-
kalmazottak segitségével kotelesek elhagyni az épliletet. Az ismert menekiilési utvonalon a
lehetd leggyorsabban tdvoznak az iskolabol.

A terem ajtajat nyitva kell hagyni. A tanuldokat lehetdleg egy kozeli zart helyre kell vinni,
amig a helyzet rendezddik.

Az intézmény kiliritésére vonatkozo utasitasok illetve a menekiilési utvonalak jol lathato
helyen, az emeleti auldkban és az osztalytermekben is ki vannak fiiggesztve. Az eldre lathato
rendkiviili eseményekre vonatkoz6 feladatok személyre szoloan vannak kiosztva.

Bombariado: a felkésziilés és a gyakorlds hasonlé modon torténik, mint a tlizriadd
esetében. A rendkiviili esemény sordn a megbizott dolgozok emeletenként végzik az épiilet
kitiritését.

Az iskolaban a megeldzés miatt plakatokat, hirdetményeket kizardlag az erre kijelolt
helyen intézményvezetdi ill. igazgatohelyettesi engedéllyel lehet kifiiggeszteni.
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4.4 Egészségvédelmi szabalyok

A nemdohéanyzok védelmérdl az 1999./ XLII. térvény alapjan, az intézmény alkalma-
zottai, az intézményi szolgaltatdsban részesiilé gyermekek és sziileik, valamint a latogatok €s
vendégek az EGYMI teriiletén nem dohanyozhatnak.

A szabaly megszegése egészségvédelmi birsag kiszabasaval jar. A dohanyzo6 tanulokkal
szemben az Igazgato fegyelmi eljarast kezdeményezhet.

Az intézmény teriiletén, valamint az intézmény altal szervezett eseményeken minden
intézményhasznald szamadra tilos a szeszesital fogyasztisa, a kabitdoszer — és boditdszerek
hasznalata, illetve a szerek altal befolyasoltan valo megjelenés.

Egészségvédelmi szabalyok:

— atanuld koteles a tanulésra alkalmas allapotban megjelenni

— atanulok egészségi allapotanak ellendrzését az iskolai védond heti egy alkalommal végzi,
probléma esetén az iskolaorvos nyujt segitsége

— fontos, hogy a tanulok napi egy alkalommal tartézkodjanak levegon

— az iskoldban tilos a dohényzas, a szeszesital fogyasztds, a kabitdo - és boditdszerek,
gyogyszerek, valamint az egészségkarosito szerek birtoklasa és fogyasztasa.

— ¢étkezni a tandrak alatt szigoruan tilos

— ugyelni kell a tanterem, a padok, a mosdok és a WC tisztasagara

Az egészséges ¢letmddra vonatkozo tdmogatd intézményi munkarendben és a hazi-
rendben elbirt szabalyok betartdsa mindenki szdmara kotelezo.

5. Targyi feltételekkel kapcsolatos szabalyok

5.1 Az intézményhasznalathoz kapcsolodo szabalyok

— A székhelyen portaszolgalat miikddik: minden reggel 06.00 6ratdl este 20.00 oraig, de
6vodas gyermek 07.00-17.00 o6raig, iskolas tanuld 07.00-17.30 oraig tartozkodhat az épii-
letben.

— A sziilok/gondvisel6k a tanév soran tobb alkalommal tartozkodhatnak az iskola épiiletében.
Ilyenek: a fogadoorak, sziiléi értekezletek, Nyilt napok, tinnepségek, rendezvények és
eldzetesen, az Intézményvezetd altal engedélyezett idopontok. A sziild szamara biztositjuk
a benntartozkodast és az érdemi beszélgetés koriilmeényeit.

— Ez a gyermekvédelmi munkéval kapcsolatos megbeszélésekre is vonatkozik.

— Az intézményben minden sziilének joga van ahhoz, hogy gyermeke iigyében rendkiviili
meghallgatast kérjen, ha gyermeke allapota, vagy vératlan koriilmények azt indokoljak. A
megbeszElés az eldre egyeztetett iddpontban torténik.

— A tanuldk az iskolaban, illetve az intézmény kiilsé terein csak felndtt feliigyelettel
tartozkodhatnak.

— Az iskola elhagyésakor a tanuldk tavozasat a felndtt kisérd a portan elhelyezett fiizetbe
vezeti be.

— Szaktanterembe, tornaterembe, szdmitogépterembe, klubszobaba, konyvtarba, szertarba
kizarolag pedagogus, illetve felndtt kiséretében léphetnek be.

— Az iskola épiiletében szaladgalni, labdazni, dobalozni szigoruan tilos. (kivéve az erre szol-
galo szaktantermeket)
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— Az intézményben a tanitasi id6 befejezése utan a tanulasban akadalyozott gyermekek sziilei
, az értelmileg akadalyozott tanulok sziilei és az autizmus spektrum zavarral diagnosztizalt
tanuloink sziilei a porta mellett 1év0 el6térben / szélfogoban/varjak gyermekeiket.

— A tanuldsban akadalyozott tanuldk tagozatan 15 6ra és 16 ora kozott védett tanulasi sav
van. A gyermeket vagy ezen id6 eldtt (engedéllyel) vagy utan vigyék el/vagy mehet haza
(aki 6nalloan kozlekedik.)

— A GYOD-ot igénybevevd tanuldink a tandrak valamint a fejlesztések végeztével hagyhatjak
el az intézményt.

— A portas hangosbemondoban jelzi, ha megérkeztek a tanulé sziilei, akit a
gyogypedagogiai asszisztens kisér le.

— Az 6vodas gyermekért a sziilok szintén a porta mellett 1évo eldtérben / szélfogdban/varjak
gyermekeiket mind a reggeli atadaskor, mind a délutani atvételkor.

— Az els6 osztalyos tanulok sziilei a tanévkezdéstél — szeptember végéig kisérhetik fel
gyermekeiket az osztalyterem elé.

5.2 A létesitményhasznalathoz kapcsolodo felelosségek

Az intézmény dolgozoinak joga, hogy az épiiletek valamennyi helyiségét €s 1étesitmé-
ny¢ét rendeltetésszerlien hasznaljak.

A berendezések, felszerelések rendjéért, épségéért- a hasznalat ideje alatt- az eszkozt
hasznalo felel.

A helyiségek ¢és berendezésének, eszkdzeinek hasznédlatdhoz a helyiség felel6sének
engedélye szilikséges. (szamitdogép terem, tankonyha, miihely...)

A helyiségekbdl targyakat elvinni, csak a helyiség feleldsének engedélyével lehet.

Az intézmény minden dolgozdja és minden tanul6ja felelds:
— az ¢épiiletek, termek rendjének, tisztasaganak fenntartasaért
— az ¢épiiletek, termek allaganak megdrzéséért
— az energiatakarékos hasznalatért
— amunkavédelmi-és balesetvédelmi szabalyok betartasaért

A termek hasznalatahoz sziikséges kulcsot csak felnétt kérheti el és csak felnétt adhatja

A termek kulcsai az igazgatohelyettesi iroddban kérhetdek el.

A nagy értékll alldeszkozoket intézményi szinten a gazdasdgi iigyintézd tartja nyilvan
és kezeli.

A munkakozosségek szemléltetd eszkozeiket leltar alapjan tartjak nyilvan.

Intézményiinkben az oktatashoz kapcsolddo és fejlesztést szolgald szemléltetd €s ok-
tatastechnikai eszk6zok kolcsondzhetdek. A kdlcsonzés a megfeleld dokumentumok kitdlté-
sével torténik.

5.3 Az intézmény helyiségeinek, létesitményeinek bérbeadasa, reklamtevékenység

Az iskola teriiletén csak olyan reklamtevékenység folytathatod, amely a tanul6kozos-
ségnek szol és témajaban az:
— egészséges ¢letmodddal
— kulturélis tevékenységgel
— iskolai eseményekkel, sport programokkal
— kornyezetvédelemmel foglalkozik.
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A miikodteté Budapest Févaros III. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat en-
gedélyével az iskolahelyiségei koziil bérbe adhat néhanyat. A termek bérbeadasabol szdrmazo
bevételt a mikodtetd javara meghatarozott feltételekkel kell befizetni.

6. Az ovodai jogviszonnyal kapcsolatos eljarasok rendje

6.1 Az 6vodai felvétel és atvétel szabalyai

A Nemzeti Koznevelési Torvény 8.§ (1) bekezdése kimondja, hogy az 6voda a gyermek
3 éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Ovodankba a gyermekek a sziil6
kérésére és a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat 1. szamu Szakért6i Bizottsagi Tagintézménye
javaslata alapjan keriilnek.

Az 6vodaba jaras kotelezettsége

A gyermek abban az évben, amelynek aug. 31. napjaig a 3. életévét betdlti, a nevelési
¢v kezdd napjatol, legalabb napi 4 o6rdban 6vodai foglalkozason vesz részt. A GYOD-ot
igénybevevo sziilok gyermekei max. 5 oérat tartozkodhatnak az intézményben.

A jegyz0 a sziilo kérelmére és az dvodavezetd/ intézményvezetd, valamint a védénd
egyetértésével a gyermek jogos érdekét szem elott tartva az 5. €letév betoltéséig felmentést
adhat a kotelezé 6vodai nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja.

A beiratkozas a sziil6 és a gyermek személyes megjelenésével torténik. Az adatok iga-
zolasara a gyermek ¢€s a sziil6k személyazonossagat igazol6 dokumentumokat be kell mutatni.
A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irasban kell értesiteni a sziiloket.

Az dvodaban a gyermekek csoportba vald beosztasarol a csoportot vezetd gydgypeda-
gogusok dontenek.

6.2 Az 6vodai jogviszony megsziinése

Az dvodakételes gyermekek esetében megsziinik az dvodai jogviszony, ha a gyermeket
mas Ovoda atvette, az atvétel napjan, ha a jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabol torténd kimaradaséra, a gyermeket felvették az iskolaba a nevelési év utolso napjan.

6.3 Az 6voda napirendje

Az 6vodai nyitva tartas

Az 6voda hétf6tdl péntekig 7.00—17.00 oraig tart nyitva.

Nevelés nélkiili napokon — a sziildi igény esetén- a gyermekeket Osszevont iigyeleti
csoportban helyezziik el. A GYOD-ot igénybe vevo sziillok gyermekei az 0szi, téli, tavaszi €s
nyari sziinetben iigyeletet csak munkavégzés esetén igényelhetnek.

Az 6voda munkarendjében az altalanos iskola évkozi rendjéhez igazodik. A szorgalmi
1d6 szeptember 1-t6] junius kozepéig tart, igy 6vodank nyéaron zarva tart.

A munkarend valtozasa miatt az 6voda nyitvatartasi rendje valtozhat, ilyen esetben le-
galabb 1 héttel elobb a hirdetétablan tajékoztatjuk a sziiloket.

A gyermeket az 6vodabol csak a sziilé (gondviseld) vagy az 4ltala irasban megbizott
személy viheti el. Varatlan esetben kérjiik a valtozast telefonon jelezni.

A gyermekeket érkezéskor a porta mellett 1évé eldtérbe/ szélfogd/ kell kisérni és a
csoportban dolgoz6 felndttnek atadni, ellenkezd esetben feleldsséget vallalni nem tudunk.
Gyermek az 6vodaba egyediil nem érkezhet.
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Az 6voda napirendje

Délelott

07.00-08.00 szabad jaték (reggeli iigyelet)

08.00-08.30 gyermekek érkezése, szabad jaték
08.30-08.50 tisztalkodas, reggeli

08.50-09.00 WC, tisztalkodas

09.00-09.30  Csoportos foglalkozas

09.30-09.15  Szabad jaték

09.45-10.15  Csoportos foglalkozas

10.15-10.30  Szabad jaték

10.30.-11.00  Csoportos foglalkozas

11.00-11.40 leveg0zés (Onkiszolgalas fejlesztése)
11.50-12.00 WG, tisztalkodas, terités

12.00-12.30 ebéd

12.30-12.45 WC, tisztalkodas, agyazas

Délutan

12.45-14.30 csendes pihend: mese, alvas, pihenés
14.45-15.00 06ltozés, teremrendezés, WC, kézmosas
15.00-15.30 uzsonna, tisztalkodas

15.30-16.00 szabad, vagy irdnyitott jaték / délelétti foglalkozasok alapjan/, levegdzés
16.00-17.00 szabad jaték, teremrendezés (délutani iigyelet)

6.4 Az 6voda védo—ovo eloirasai

Az 6vodaba beadott gyermekek egészségéért €s testi épségéért a sziild megérkezéséig
vallalunk feleldsséget.

A gybdgypedagogus a rabizott gyermekekkel minden nevelési év kezdetén, valamint ki-
randulasok elott és egyeb sziikséges esetekben — a gyermekek életkoranak és értelmi képessé-
geikhez mérten megfeleléen — ismerteti az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo
eldirasokat, veszélyforrasokat €s az elvarhaté magatartasformat. Ezek elsajatitasat folyamato-
san ismétli, gyakoroltatja a gyermekekkel.

A csoportban és az udvaron 1évd targyak helyes hasznalatdra folyamatosan felhivjuk
figyelmiiket!

Amennyiben a gyermeket baleset éri, a vele foglalkoz6 pedagogus kotelessége az elso-
segélynyujtas.

A gyermekek lehetdség szerint ne viseljenek ékszereket, mert balesetveszélyes. El-
vesztésiikért felelosséget vallalni nem tudunk.

A sziil6k az 6voda helyiségeibe sziiléi értekezletek, nyiltnap, rendezvények kivételével
egeészségligyl okok miatt nem mehetnek be. Ezeken a napokon is kérni szeretnénk toliik a
lehetdséglik szerinti valtocipd hasznalatot.

A dohanyzas ¢és szeszesital fogyasztasa az 6vodaban, sziiloknek és az 6voda dolgozobi-
nak a jogszabalyok értelmében tilos. Dohanyozni az iskola 5 méteres korzetét elhagyva lehet.

6.5 A gyermekekkel kapcsolatos egészségvédelmi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat! A gyermek akkor apolt, ha ruha-
zata, teste, haja, illetve kdrme tiszta és az utobbi megfeleld méretiire le van vagva.
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Beteg, lazas, gyogyszert, 1az vagy kohogés csillapitot szedd, még labadozd gyermek -
biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek és a dolgozok egészségének megovasa érdekében -
az 6vodat nem latogathatja. Ilyen esetben a gyogypedagogus kotelessége a gyermek atvételének
megtagadasa. Betegség utan csak orvosi igazolassal johet gyermek az 6vodaba. Az ANTSZ
altal eldirt szabaly, hogy a tanév alatt (09.01-06.15-1g) betegség esetén a 3 napos hianyzas utan
orvosi igazolast kell bemutatni

Fert6z6 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda ezt ko-
vetéen jelez az ANTSZ —nek és ferttlenitd takaritast végez.

Kérjiik, ha gyermekiik valamilyen kronikus, visszatér6 betegségérdl tudnak, a tiineteket
¢és a siirgds teenddket feltétleniil beszéljék meg az 6voda dolgozoival (pl. lazgores, allergia,
krup, epilepszia).

Napkozben jelentkezd betegség (hdemelkedés. laz, orrfolyas, kohogés, hasmenés,
kitités, szemproblémak stb.) esetén a gyogypedagdgus értesiti a sziil6t, akinek a legrovidebb
idon beliil a gyermeket el kell vinnie az 6vodabol. Abban az esetben ha a gyermeket haza kell
kiildentink, kizarolag orvosi igazoléassal tudjuk bevenni ismét az 6vodaba.

Gyermeknek gyogyszert az ovodaban csak szakorvosi javaslatra, az orvos dltal eloirt
sziikséges idépontban és dozisban adunk, kivéve a siirgds lazesillapitast. Amennyiben ez
szlikséges, kérjilk az orvosi javaslat bemutatasat. Gyogyszert csak kérelemre, eredeti csoma-
golasban, névvel és adagolasi itmutatdval, az egyéni adagolasi javaslattal ellatva vesziink at a
szulotol.

A gyermekek oltoztetése:

A gyermekek 0ltozéke legyen kényelmes, konnyen levehetd. Kérjiik a gyermekek ru-
hazséakjait, ruhdit és cipdit jellel ellatni. A gyermek ruhanemtiit a kijeldlt helyen, az 61t6z6-
szekrényben kell elhelyezni.

Egész évben kériink valtocipdt, tartalék ruhat, fehérnemiit (az esetleges ,,balesetek™
miatt), toriilk6z6t és olyan udvari 6ltdzéket, amelyért nem kar, ha bepiszkolodik.

A gyermek pihenéséhez sziikséges takarorol, parnardl, huzatrél és lepeddrdl a sziild
gondoskodik.

6.6 Az étkezéssel kapcsolatos informaciok

Az 6vodéban a gyermekek részére napi haromszori étkezést biztositunk.

A gyermekek részére — dietetikus szakorvos javaslatra — specialis (diétas) étrend is
biztositott. Tej-és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezést is tudjuk biztositani.
Egyéb étel érzékenységben és kezdetben az autizmus spektrum zavarral €16 gyermekek
esetében a szélsdséges mértékben szelektalo (ételfobias) gyermekek étkeztetését az alabbi
HACCP dokumentumban lefektetett szabalyok betartasiaval és ANTSZ engedéllyel tudjuk
ellatni:

Ha a szervezett étkezés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a diétara szoruld
otthonaban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

— a szlld az ételt jol zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben hozza az
intézményben

— adobozon szerepel a gyermek neve és a készités/behozatal iddpontja jol lathato
modon

— az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0 + 5 C kozotti hdmérsékleten
torténd tarolasat a hiitészekrényben

— az ételt a megfeleld héfokon kell kiszolgalni

— az ¢étel atforrdsitdsara megfeleld berendezés rendelkezésiinkre 4ll, az
atforrositast a talalast végzo személyzet biztositja

— az ¢ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak
megfelelden kell kezelni
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— az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak megtelelden kell végezni
— a szilo a feltételeket tudomasul veszi, a felelosséget vallalja és errdl irasban
nyilatkozik

A téritési dijat 100%-ban az allam tdmogatasként biztositja, ezért az étkezés minden
o6vodasunk részére ingyenes. Hidnyzas esetén a kovetkezd napi étkezést kérjiikk lemondani
mindennap 9 6raig telefonon vagy online formaban.

6.7 A sziil6k jogai és kotelességei

A sziilok joga, hogy gyermekiik fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeres €s érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjanak a gyogypedagogustol. Evente két
alkalommal, félévkor €és a nevelési év végén gyermekiik fejlodésérdl Fejlodésmegfigyelési-
lapon, irdsban is tajékoztatast kapnak az 6voda vezetdjétol.

Gyermekiik neveléséhez segitséget kérhetnek az iskola pszichologusatol, akinek elér-
hetdségérdl a hirdetdtablan tajékozodhatnak.

A felmeriil6 kérdésekkel kapcsolatban, komolyabb probléma, konfliktus esetén
elsdsorban a csoport gydgypedagdgusaihoz forduljanak. Ha tovabbi segitségre van sziikségiik,
felvehetik a kapcsolatot az 6vodai munkakozosség vezetdjével. Abban az esetben pedig, ha
ezeken az utakon Keresztiil sem sikeriil megoldast talalni, akkor az intézmény vezetd
helyettessel, majd az intézmény vezetdvel vehetik fel a kapcsolatot.

Segitsék el gyermekiik kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda, az intézmény
rendjének, a kdzosségi €élet magatartdsi szabdlyainak elsajatitasat.

Kezdeményezhetik Sziiléi kozdsség létrehozasat és kozremikodhetnek annak tevé-
kenységében, dontések eldkészitésében.

Részt vehetnek az Intézményi Tandcs és a mindségfejlesztési munkacsoportok (pl.
Védjegybizottsag) munkajaban.

A sziil6k joga, hogy szervezett nyilt napokon kiviil is betekintsenek az 6vodaban folyo
pedagogiai munkaba. Ezt eldzetesen a gydgypedagdgussal kell egyeztetni, vagy az iskola
igazgatoja adhat ra engedélyt.

A sziil6t megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldje ttjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

Evente harom sziil3i értekezletet és két fogadoorat biztosit intézményiink.

6.8 Hianyzasok és késések

Hianyzasok:

A mulasztast 3 napig igazoltnak tekintjiik, ha a sziild bejelentette az 6vodaban, hogy
otthon tartja gyermekét. Hosszabb hianyzast az 6vodat vezetd gydgypedagdgus €s az iskola
igazgatoja engedélyez.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:

— asziil6 elézetesen bejelentette a gyermek beteg volt és azt a hdzirendben meghatarozottak
szerint a sziilo igazolja

— a gyermek valamilyen hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem volt 6voda-
ban

Amennyiben a gyermek betegség miatt maradt tdvol, csak orvosi igazolassal johet ismét
kozosségbe. Az igazolast reggel az 6vodaban kell atadni.

A hianyzasok sziil6i €s orvosi indoklasat az 6voda vezetdje mérlegeli, €s ennek fligg-
vényében igazolja (vagy nem igazolja) a hianyzast.
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A Koznevelési torvény értelmében dvodakotelezett gyermekek részére a déleldtti fog-
lalkozasokon valo részvétel kotelezo.

Ovodakoételes és tankoteles kort, de a szakértéi bizottsag hatarozata alapjan tovabbi
ovodai fejlesztésre javasolt gyermek esetében, a gyermek elsé igazolatlan hidnyzéasa esetén
értesiti a szilil6t és felhivja figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Amennyiben az 6vodakoteles és tankoteles koru gyermek iskolai életmodra felkészitd
foglalkozasrol egy nevelési évben 10 napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az intézmény igaz-
gatdja a mulasztasrdl értesiti a gyermek tényleges lakohelye szerint illetékes jegyzot és a
gyermekjoléti szolgalatot.

Kérjiik a sziiloket, hogy a hidnyzas elsd napjan értesitsék az dvodat a hidnyzas okarol
¢és varhato id6tartamardl. A sziil6 altal igazolt hianyzasok dokumentalasara az intézmény altal
rendszeresitett nyomtatvany hasznalatat fogadjuk el.

A gyermekek érkezése és tavozasa:

A gyermekeket reggel idésavos rendszerben fogadjuk, melyek a kovetkezdek: 8.00,
8.15, 8.30. Az elso foglalkozas 9 érakor kezdédik. Ekkor mar nem tudunk gyermeket fogadni,
csak a foglalkozas utan, kb. 9 6ra 30 perckor.

Amennyiben ettdl eltérd idépontban érkeznek vagy tdvoznak, az lehetdleg a napirend és
az iskolaban folyo tanitas zavarasa nélkiil torténjen. A gyermekek beérkezésének idopontjatol
vald eseti eltérést az dvoda vezetdjének, a rendszeres eltérést az iskola igazgatdjanak kell
jelezni.

Késések:

A 9 ora utani beérkezést késésnek tekintjiik.

A késések idOpontjait és idOtartamat nyilvantartjuk. A késések percei dsszeadddnak, és
az iskolai mulasztasok eljarasrendjéhez igazodva megtorténik az igazolatlan hianyzasok jelzése
az 0j torvényi eldirdsoknak megfelelden.

6.9 A sziilok és az 6voda dolgozoinak egyiittmiikodése

A gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, szeressék tar-
saikat, fogadjak el massagukat, ugyanakkor legyenek képesek alkalmazkodni. Keriiljék a dur-
vasagot, az er6szakot, a konfliktusokat felndtt segitségével, vagy egyediil probaljak megoldani.
Kérjiik, hogy ennek megvalositasaban timogassak torekvéseinket.

A gyermekek optimalis nevelése érdekében sziikség van a nyilt, 8szinte kapcsolat ki-
alakitasara.

Valamennyi sziild és az 6voda dolgozdi kulturalt magatartasukkal a kozosségi érintke-
z¢s szabalyainak betartasaval segiti el6 a gyermekek személyiségének pozitiv iranyt fejlodését.

Kérjiik, ovja és becsiiltesse meg gyermekével az 6voda és az iskola tulajdonat képzd
eszkozoket, targyakat, jatékokat, iigyeljenek a tisztasagra, €s cselekvden timogassak az 6vodat
nevelési feladatainak ellatasaban.

Kérjiik, hogy a gyogypedagdgust munkaja kozben csak lényeges €s siirgds mondani-
valoval keressék, mert a hosszabb beszélgetéssel a nevel6 munkat zavarjak.

Hivatalos ligyek intézése a titkari szobaban, vagy az iroddkban torténik.

A gyermeket a sziilk, ezen kiviil az altaluk megnevezett, irdsban bejelentett felnétt,
illetve nagyobb testvér viheti haza. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az iskola.

Valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatdsa
utan korlatozhatja valamelyik sziild.
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6.10 Az 6voda dokumentumainak nyilvanossaga

Az 6voda Nevelési Program szerint miikkodik, amely az intézmény Pedagdgiai Prog-
ramjanak részeként, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzattal egyiitt a tanari szobaban kifiig-
gesztve talalhato.

Ezt a sziilok elolvasasra barmikor elkérhetik az dvoda vezet6jétol.

A felmertiil6 kérdésekre elore megbeszélt idépontban az 6voda vezetdjétol, vagy az is-
kola igazgato6jatol és helyetteseitdl kaphatnak valaszt.

A gyermek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa:

Behozhat6 targyak: olyan személyes, jaték szorOs kisallat, takard, parna, amely a
gyermek elalvasat €s az otthontol vald elszakadasat segiti, megkdnnyiti.

Nem hozhat6 be: otthoni jatékok, ékszerek, draga dolgok, ruhadarabok. Amennyiben ez
mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi és hazame-
netelkor visszaadja.

7. A tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos eljarasok rendje

7.1 Az iskolai felvétel eljarasrendje

A tanuloi jogviszony, 6vodai elhelyezés 1étrejottét a Ktv. 30.§, 65.§, 66.§-a a 11/1994.
MKM rendelet 15.§, 16.§-a részletesen szabalyozza.

Intézményiink kijelolt kozoktatasi egység, az ide jar6 gyermekek/tanulok szakértdi
vélemény alapjan kertilnek iskolankba.

Iskolank felvételi korzete Budapest III. keriilet kozigazgatési teriilete, de bdviil az
agglomeracids ovezetbdl érkezo gyermeke 1étszamaval is.

Ovodasaink és iskolas tanuléink sajatos nevelési igényii gyermekek. Felvételiiket a
Koznevelési Torvényben meghatarozott feltételekkel, a Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat Szak-
ért6i Bizottsagi Tagintézményeinek szakértdi javaslata alapjan végezziik.

A gyermekek/tanulok beiratdsakor sziikség van a sziiletési anyakdnyvi kivonatra, a
lakcimkartyara, az érvényes szakértdi javaslatra, valamint a TAJ szamra.

Ha a gyermeket az 6vodaba, iskolaba — szakértéi vélemény, vagy jegyzOi hatarozat
megléte ellenére - nem irattdk be, az intézmény igazgatoja értesiti a gyermek lakohelye, ennek
hidnyaban a tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Az illetékes jegyz0 értesitése akkor is kotelezd az intézmény szamara, ha olyan tanulot
vett fel, vagy vett at, akinek lakohelye/tartozkodési helye nem a nevelési — oktatasi intézmény
székhelyén van.

A tankételezettség, a sziild kérésére magantanuloként is teljesithetd. Az iskola igaz-
gatdja a gyamhatosag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrol, hogy
a tanuld a tankotelezettségének magantanuloként tehet eleget. Gyermekvédelmi gondos-
kodasban részesiild tanuld esetén az iskola igazgatdjanak a dontéséhez be kell szereznie a
gyermekvédelmi gyam véleményét. Ha az intézmény vezetdje ugy latja, hogy a tanuld szdmara
nem megfeleld a kért magantanuldi statusz, akkor indokair6l koteles értesiteni a gyermek
lakohelye/tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot. Az ligyben ilyen esetekben a jegyz6 dont.

Ha a sziil§ irasban kéri, hogy gyermeke magantanuloként tegyen eleget tankdtelezett-
ségének, az Igazgatd megkéri az illetékes Gyermekjoléti Szolgéalat véleményét és ennek fi-
gyelembe vételével dont.
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7.2 A tanuléi jogviszony megsziinése

A tanuldi jogviszony megsziinésének modja:

— atanulo6 tanulményait befejezte, ill. ha
— atanuld mas kozoktatasi intézménybe tavozott.

Az intézmény vezetdje megsziintetheti a tanuloi jogviszonyt akkor is, ha a tanul6 mar
nem tankoteles. Err6l az intézményvezetd irdsban értesiti az érintett tanuldt és a sziilot
/gondvisel6t.

Ha a tankoteles tanuld az utols6 évfolyam befejezése utan nem jelentkezik masik is-
kolaba, akkor errdl az intézményvezetd értesiti a tanulo lakhelye/tartozkodasi helye szerint
illetékes jegyzot.

Ha a tankoteles tanuld nem a beiskolazasi korzetbe tartozik, nevelotestiileti dontés
alapjan fegyelmi hatarozattal eltandcsolhatd az intézménybdl.

Ha viszont a tankoteles kort tanulo a beiskoldzési korzetbe tartozik, fegyelmi vétség €s
fegyelmi eljaras okan tanuldi jogviszonya az intézményben nem sziintethetd meg, tekintettel a
kiilonleges gondozashoz valo jogara. (Ktv.10.§ 3.1)

7.3 A tanulok értékelésének, mindsitésének szempontjai

A tanulok értékelésének, mindsitésének szempontjait, ezek rendjét, a szadmonkérés
formait, valamint az iskolai tovdbbhaladas kritériumait az iskolai Pedagogiai Program részle-
tesen tartalmazza.

7.4 A tantargyi, tanévi, részleges, vagy teljes kori felmentés szabalyai

A tanulok mindennemi felmentése:

— A 2019. szeptember 1. napjatol hatalyba 1€pd torvényi rendelkezések alapjan, az
eddig magéantanuloi jogviszonyként ismert jogintézményt felvaltotta az egyéni
munkarend intézménye.

— A Kormany az egyes koznevelési targyt kormanyrendeletek modositasarol
sz616 196/2019. (VIIL. 1.) Korm. rendeletben az Oktatasi Hivatalt jeldlte ki a
nemzeti koznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt. 45.
§ (5) bekezdése szerint eljar6 szervnek.

— Az egyéni munkarendben tanuld gyermeket - az iskola valamennyi kotelezd
tanorai foglalkozasa aldl fel kell menteni.

— Az, akit felmentettek a kotelez6 tanorai foglalkozasokon vald részvétel aldl, az
igazgato altal meghatarozott id6ben, és a neveldtestiilet altal meghatarozott
modon ad szamot tudasarol.

7.5 A tanulok jutalmazasanak elvei

A neveldtestiilet az europai kultura tarsadalmi szabalyaihoz igazod6 magatartést var el
minden, az intézménybe jard, tanuldi jogviszonyban alld didktdl — az életkori és értelmi ké-
pességeinek megfeleld szinten.

A gyermeket, a tanuldt a tdle elvarhatonal jobb teljesitményért az intézmény hazi-
rendjében foglaltak szerint jutalmazni kell.
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Iskolank neveldtestiilete dicséretben részesiti, jutalmazza azt a tanulot, aki:

— példamutatd kdzosségi magatartast tanusit

- tanulmanyait kiemelkedden végzi

- kitartéan szorgalmas

- eredményes kulturalis tevékenységet folytat

- kimagaslo sportteljesitményt ér el

- tanulmanyi versenyen indul

- részt vesz a kozosségi €let szervezésében ¢s iranyitasaban
— egy¢éb modon hozzajarul az iskola jo hirnevéhez

A jutalmazas f6 formai:

Az iskolaban — tanév kozben — elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatdk:

- szaktanari

- napkdzis neveldi
— osztalyfonoki

— igazgatoi

— nevelOtestiileti

- Elismerd képeslap

Az egész évben kiemelkedd teljesitményt nytjtok dicséretét a bizonyitvanyba be kell
vezetni. Jutalom lehet konyv, oklevél és targyjutalom is. A jutalmak odaitélésérdl az osztaly-
fondk, az osztalyban tanitd kollégak javaslata alapjan dont. A kiemelkedd eredményt nyujto
tanulo a jutalmat az iskolai k6zosség elott kapja meg. Az iskola nyilvdnossaga eldtti jutalma-
zasarol a nevel6testiilet dont. Minden tanév végén szavazas alapjan a végzos tanuldk koziil, az
arra érdemes tanulé megkapja az ,,Elet Viraga Eziist dijat”, mely egy eziist nyaklancon fiiggd
medalion.

Csoportos jutalmazasi forma lehet: kirandulds, szinhaz, mozi, kdzos jutalom program.

A csoportos dicsérettel rendelkezdket az iskola jutalmazhatja az iskolai rendezvények
¢s kirdndulasok részvételi koltségeinek részleges fedezésével.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanusito
tanuloi kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irdsba
kell foglalni €s a sziilok tudomasara kell hozni.

A DOK sajat szabdlyai szerint is adhat jutalmat.

Az i1skolén kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eléadasokon, bemutatokon ered-
ményesen szerepld tanulok igazgatoi dicséretben részesiil.

7.6 A tanulok fegyelmi felelossége

A fegyelmi intézkedés olyan neveldeszkdz, amelyet befolyasol az életkor, az értelmi
képesség (belatas), valamint mérlegelni kell a kotelezettségszegés szandékat és sulyat.

Azt a tanul6t, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a tanuloi
hazirend el6irdsait megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, fegyelmezd intézkedésben lehet
részesiteni
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A fegyelmezo intézkedések formai:

- wSdrga lap”: figyelmeztetés

- szaktanari, napkozis neveldi, osztalyfonoki figyelmeztetés
- osztalyfénoki intés

- osztalyfénoki megrovas

— igazgatoi figyelmeztetés

— igazgatoi intés

- igazgatdi megrovas

— tantestiileti figyelmeztetés

- a fegyelmi bizottsag dontése

Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl
indokolt esetben a vétség sulyatol fiiggden el lehet térni. A fegyelmi eljaras lefolytatasara és a
fegyelmi biintetés kiszabasdra az igazgat6 altal felkért, a neveldtestiilet megbizasabol eljaro
fegyelmi bizottsag jogosult. A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanulé életkorat, értelmi
képességét, az elkovetett cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a
neveldtestiilet hozza. Az iskolai DOK véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell te-
kinteni, és a tanulot azonnal legalabb az osztalyfonoki megrovas biintetésben kell részesiteni.

Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

— az agresszio

— egy tanuld megverése, bantalmazasa

— az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog, boditod szerek) iskolaba hozatala,
fogyasztasa

— szandékos karokozas

— az iskola neveldinek és alkalmazottainak emberi méltosdganak megsértése,

— mas értékeinek elvétele, kicsalasa,

— ezeken tul, minden cselekmény, amely a biintetd torvénykonyv alapjan bilincselekménynek
mindsiil

A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a Kdznevelési Tor-
vényben elbirtak szerint fegyelmi eljaras indithato. A fegyelmi eljaras meginditasarol az iskola
igazgatdja vagy a nevelGtestiilet dont. A fegyelmi eljaras meginditasarol, az indok meg-
jelolésével a tanuldt és a kiskort tanuld sziildjét értesiteni kell. A targyaldsra a tanulot és
sziil6jét meg kell hivni és a fegyelmi eljarasba a sziil6t minden esetben be kell vonni. A fe-
gyelmi eljards eredményét irasba kell foglalni.

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras (a tovabbiakban: egyeztetd eljaras) eldzheti meg,
amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek
alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott €s a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas 1ét-
rehozésa a sérelem orvosldsa érdekében. Az egyeztetd eljarast olyan nagykoru személy vezet-
heti, akit a sérelmet elszenvedo fél és a kotelességszegd tanuld egyarant elfogad.

Kiskort tanul6d esetén a fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell vonni. A
fegyelmi eljarasban a tanul6t sziiléje, torvényes képviseldje, a tanuldt és a sziilét meghatal-
mazott képviseldje is képviselheti.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanuld é€letkorat, értelmi fejlettségét, az elko-
vetett cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a nevel6testiilet hozza.
Az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.
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A meghallgatason jelen lehetnek: a sértett
a kotelességszegd tanulod
a tanulok sziilei
az érintett pedagdgusok
az igazgatohelyettes ¢és a jegyzokonyvvezeto.

Az egyeztetd eljaras megallapitasait, megéllapodésait irasba kell foglalni és a felek a
felek hozzajarulasaval az osztalykozosségekben meg lehet vitatni, ill. nyilvanossagra lehet
hozni.

Fegyelmi biintetés lehet:

— megrovas

— szigorl megrovas

— kedvezmények megvondsa, juttatasok csokkentése

— athelyezés masik osztalyba

— eltiltds a tanév kozosségben valo folytatasatol - a tankotelezettségi torvény
betartasaval

Tankoteles tanuloval szemben az eltiltas, kizaras fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy
ismétlodo fegyelmi vétség esetén alkalmazhatd. Ekkor a sziilo koteles uj iskolat keresni a
tanulonak. Abban az esetben, ha a tanuld mas iskoldban torténd elhelyezése a sziild kezde-
ményezésére tizenot napon beliil nem oldédik meg, a korméanyhivatal hét napon beliil koteles
masik iskolat, kollégiumot kijeldlni szdmara. A szabdlyozott fegyelmi biintetés akkor alkal-
mazhato, ha az iskola igazgatdja a tanul6 atvételérdl a masik iskola igazgatdjaval megallapo-
dott.

A meghallgatason jelen kell, hogy legyen: a sértett

a kotelességszegd tanulod
a kiskora tanuldk sziilei
Szandékos karokozas:

Ha az iskolanak a tanuld kart okozott, az igazgatod koteles a karokozas koriilményeit
megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni, és lehetdség szerint a karokozo és a felii-
gyeletét ellatd személyét megallapitani.

Ha a vizsgélat megallapitasa szerint a kart az iskola tanuldja okozta, a vizsgalat ered-
ményérdl a tanulot, kiskortl tanuld esetén sziildjét haladéktalanul tajékoztatni kell. A tajékoz-
tatassal egyidejlileg a sziilot fel kell szdlitani az Nkt. 59. § (1)—~(2) bekezdésében meghataro-
zottak szerint az okozott kar megtéritésére.

7.6.a Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagogus vagy a
koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a koznevelési intézménnyel
jogviszonyban 4all6 tanulo részérol elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegeto
cselekmények megelozésének, kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei és az alkalmazando
intézkedések.

Kozosségellenes egy cselekmény, ha a kozdsség elvarasaival torténd szembefordulds, az
altalanos elvart magatartasformakkal torténd szembeszegiilés, vagy ezen elvarasok, illetve a
tarsadalmi egyiittélési szabalyok tudatos semmibevétele jellemzi, tovabba a kozosségi
egylittélés szabalyaival ellentétes, azt sérti, vagy veszélyezteti.

Intézkedések a tanulo altal elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegeto cselekmények
megelozésére:

— Osztalyfonoki ora keretei kozott torténd megbeszélések, a tanulok kozott
esetlegesen felmeriil problémak, konfliktusok feltarasa, kibeszélése.
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— Figyelemfelhivas a hazirendben rogzitett magatartasi szabalyok betartdsara, illetve
kiemelt figyelmet kell forditani annak betartatasara.

— Az iskola és a tarsadalom iranti lojalitas erdsitése a tanuldkban.

— Az eset kivizsgéldsa, elbiraldsa és az alkalmazando6 intézkedések soran kiilonds
tekintettel kell lenni az eset 6sszes koriilményére, a partatlansag, igazsagossag,
méltanyossag és aranyossag elveire.

Eljarasrend a tanulo altal elkévetett kézosségellenes vagy azzal fenyegeto cselekmények
kivizsgalasara, elbiralasara:

— Az eset haladéktalan kivizsgalasa, az érintett felek meghallgatasa.

— JegyzOkonyv készitése az adott esetrdl.

— A cselekmény sulyatol fiiggden az intézkedés meginditasa az érintett tanuldval
szemben.

Alkalmazando intézkedések a tanulok altal elkovetett kozosségellenes vagy azzal
fenyegeto cselekmények esetén:

— Amennyiben a pedagdgus, az osztalyfonok, az intézményvezetd, illetve ezen
személyek kozossége, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban allo tanuld
részerdl elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd magatartast tigy itéli meg,
hogy az mem mingsiil biintetéjogi, szabalysértési, illetve fegyelmi eljaras
hatalya ala tartozé cselekménynek, ugy a tanuldt fel kell szélitani arra, hogy a
helytelen magatartdssal haladéktalanul hagyjon fel, illetve az elvart magatartast
tanusitsa (helytelen cselekmény korrekcidja), valamint szobeli figyelmeztetésben
részesithetd, tovabba irdsbeli figyelmeztetésben részesitheto az eddigi fokozatainak
(fegyelmezd intézkedéseinek) fliggvényében, illetve azok figyelembe vétele
mellett.

— Amennyiben a pedagdgus, az osztdlyfénok, az intézményvezetd, illetve ezen
személyek kozossége, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban allo tanuld
részerdl elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd magatartast tigy itéli meg,
hogy biintetdjogi, szabalysértési, illetve fegyelmi eljaras hatalya ala tartozo
cselekménynek mindsiil, igy a sziikséges hatdsagi bejelentést haladéktalanul meg
kell tenni, be kell nytjtani, illetve a fegyelmi eljarast a hazirendben foglaltak szerint
meg kell inditani, le kell folytatni.

7.7 Mulasztasok, késések

A becsengetés utan érkezd tanuld késOnek szamit. Amennyiben a tanulé elkésik a ta-
nitasi 6rarol, az 6rat tartd neveld a késés tényét, a késés idejét, valamint azt, hogy a késés iga-
zoltnak vagy igazolatlannak mindsiil, az osztalynaploba be kell jegyezni. Tobb igazolatlan
késés esetén a késések idejét 6ssze kell adni és amennyiben az eléri a 40 percet, 1 tanitasi orarol
torténd igazolatlan hidnyzasnak mindsiil. Az elkés6 tanuldt nem lehet kizarni a tanorarol, de a
késésekkel Osszegytijtott igazolatlanok a jegyzo felé vald jelzést teszik sziikségessé.

A tanul6 hidnyzasat, illetve késését igazolni kell.

A tanul6 koteles a tanitasi orakrol, az iskolai rendezvényekrdl valo tavolmaradésat az
adott idGtartamra sziil6i, vagy orvosi igazolassal igazolni.

A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének félévenként 5-5 nap hianyzasat igazolhatja,
eldzetes tavolmaradasi engedélyt a sziil6 irasban kérheti.

Az igazolast a gyermek megérkezésekor haladéktalanul at kell adni az osztalyfénoknek.
A mulasztd tanulo iskolaba jovetelének elsd napjan, de legkésObb 7. tanitdsi napon beliil
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igazolhatja mulasztasat. A tanuld orai igazolatlannak mindstilnek, ha az eldirt hataridé alatt nem
igazolja tdvolmaradasat.
Utdlagos igazolas nem fogadhato el.

A sziil6 az els6 mulasztasi napon reggel 9 oraig értesiti az iskolat a gyermeke betegsé-
gérdl, mivel igy az iskola gondoskodni tud a kdvetkezd naptdl az ebédlemondasrol.

A téritési dijat nem fizetd tanulok ebédjét is le kell mondani!

Az igazolatlan mulasztasok mértékének megfeleléen az intézménynek torvényi sza-
balyozas szerinti jelzési kotelezettsége van. (A Cst. 1998. évi LXXXIV. térvényének, valamint
a Gyvt. 1997. évi XXXI. torvényének, 2010.¢vi modositott LXVI. torvénye)

Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfénok a gyermekvé-
delmi feleldssel jar el. Sziikség szerint az osztalyfénok kezdeményezi a tankotelezettség meg-
szegésére vonatkozd szabalysértési eljarast.

A mulasztott orak heti 0sszesitését, igazolasat a naploban az osztalyfonok végzi.

7.8 A tanulok részére biztositott juttatasok

Tanulbink sajatos nevelési igényl statuszabol adodoan étkezési kedvezményiik a téritési
dij 50 %-a. A keriiletben bejelentett lakcimmel rendelkezd csaladok gyermekei , a keriileti
onkormanyzattol tovabbi 50 % étkezési hozzajarulast kapnak.

A RGYK —ban részesiil6 tanulok étkezése téritésmentes.

Tanfolyamaink, terapidink, tanoran kiviili foglalkozasaink tanuldink szamara térités-
mentesek.

A sziil6k minden tanév végén megkapjak a kovetkezd tanévre vonatkozd, az osztaly-
foknak megfeleld tankonyvlistat, valamint a taneszkdzokre vonatkozo ajanlasokat.

A didkigazolvany és a tanul6i balesetbiztositds valamennyi tanulonak alanyi jogon jar,
de nem ingyenesen; a szililonek joga van emelt 6sszegli balesetbiztositast is kdtni.

Iskolank a kiilonbozd hivatalok és a sziilok kérésére iskolalatogatasi igazolast, peda-
gogiai véleményt és a segélyek igényléséhez javaslatot készit.

Az étkezési dijak beszedésének modjarol, iddpontjardl és dsszegérdl az iskola neveldi a
tanulok sziileit minden hoénapban az lizend fiizetben tajékoztatjak.

Az ebédbefizetés és a potbefizetés iddpontja az iskolatitkar ajtajan minden honapban ki
van flggesztve. Tulfizetés, lemondéas esetén a befizetett O6sszeg a sziilonek visszajar, ill.
megegyezes szerint a kovetkezd honapi ebédbefizetésbe keriil.

8. Az intézmény munkarendje

A szorgalmi 1dd, a torvényben meghatarozott médon minden év szeptemberének elsé
munkanapjan kezdddik és minden év janius 15-én fejezddik be. (Ha jin. 15. nem munkanap,
akkor az azt megel6z6 munkanapon). Az alkalmazotti testiilet minden tanév elején 6t tanitas
nélkiili munkanap felhasznalasardl dont és kijeldli ezek témajat €s tevékenységét. Az 6t nap
koziil egy nap programjanak megszervezése az iskolai didkonkormanyzat véleménye és igénye
alapjan torténik. A tanév tanitasi napjainak szamat minden évfolyamon a miniszteri rendelet
szabalyozza. A tanitdsi napok hétf6tdl péntekig tartanak.

Az intézmény nyitva tartasa tanitasi napokon 7.00 oratol 17.30 6raig tart.

Reggeli ligyeletet tarunk eldzetesen felmért irasban kért sziiloi igények alapjan: 7.00-t6l
az iskola foldszinti aulajaban. Az tligyeletet a kijelolt pedagogusok és gyogypedagogiai
asszisztensek latjak el.

Az iskolai reggeli iigyeleten kiviil, intézményiink a milkddtetd szervezésében, iskola-
buszt is igénybe vesz. Eldzetes sziildi igényfelmérés utan, lehetéség van arra, hogy tanuldink
koziil az 6vodasok, az autista tanulok, az értelmileg akadalyozott tanulok €s az als6 tagozatos
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tanulasban akadalyozott tanulok koziil néhanyan az iskola altal biztositott felndtt kisérdvel, az
iskolabusszal érkezzenek az iskolaba.

Az iskolabuszhoz a gyermeket / tanul6t a sziil6 kiséri a gyiilekezd helyre, ahol a kisérd
atveszi. A gyiilekezés 7.00 -7.20 kozott van.
Az iskolabusz indulasi idopontja: 7 éra 20 perc
A gyiilekezés helyszine: Medgyessy Ferenc Altalanos Iskola
1039 Budapest, Medgyessy F. u. 2.

Az iskolabusszal érkezd tanulok atoltoztetésében a gyodgypedagdgiai asszisztensek
segitenek. A sziilok varakozasi helye a tanitas el6tt és a tanitds utan a foldszinten 1€vo szélfogo.

A tanuloknak az osztalytermekben higiénés és egészségligyi okokbdl a valtocipd hasz-
nalata kotelezo.

A tanitds ideje alatt a tanuloknak az iskola épiiletét kisérd nélkiil elhagyni szigoruan
tilos! Rosszullét, vagy barmilyen mas okbol sziikségessé valo eltdvozas esetén, csak osztaly-
fonoki vagy vezetdségi engedéllyel és kisérdvel lehet elhagyni az iskolat.

A varatlan eseményekrdl mindig tajékoztatni kell az iskola vezetdjét.

Csengetés utan az 6rakozi sziinetek idejére a tanulok elhagyjak az osztalytermeket és a
folyoson tartozkodnak.

Az orakozi sziinetekben a folyosokon é€s az auldkban napi véltakozassal a neveldk,
eldzetes beosztas szerint 1atjak el az ligyeletet. Az ligyeletesi rend a tanari szobaban, valamint
az aulakban keriil kifliggesztésre. Az tigyeleti rend félévente, az 6rarendhez igazodva valtozik.
Ha az id§jaras engedi, a tanulok a sziineteket, neveldi feliigyelet mellett, az udvaron is tolthetik.
Errdl a veliik 1év6 neveld dont.

Tanulo6 feliigyelet/engedély nélkiil nem tartézkodhat a folyosén vagy az udvaron!

Az egész napos iskola 16 oraig tart, ezért tanuld 16.00 ora eldtt csak a sziild irasos ké-
résére, intézményvezetdi hatarozat alapjan tavozhat.

Az apolasi dijon, GYOD-on 1év0 sziilok gyermekei a tanitasi orak befejezéséig lehetnek
a csoportokban. Ha a tanulé valamilyen délutani foglalkozason vesz részt, akkor a sziilé az
iskolaban varja meg a foglalkozas befejezését.

A gyermekeknek/tanuloknak csak az orvosi javaslat szerint a sziil6 irdsos tajékoztatasa
és kérése utan adjuk be a rendszeresen szedett gydgyszerét. Mas gyogyszer beaddsara nincs
lehetdség.

Ha a gyermek/tanul6 beteg, ill. lazas lesz az iskolaban, a sziil6t értesitjiik a gyer-
mek/tanul6 allapotardl és kérjlik a sziildt, hogy gyermekét vigye el az orvoshoz.

Az étkezés rendjét mindig a tanulok orarendjéhez igazodva alakitjuk Ki.

Idépontja: 11.30-14.00 6raig. Iskolankban orvosi javaslatra, specidlis €s diétas étrend
rendelésére is van lehetdség. Az ebédld hasznalatanak rendje az ebédldben kertil kifliggesztésre.
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Ugyeleti rend

IDOPONT |ESEMENY, HELYSZIN
7.00 - reggeli tigyelet, gyiilekezés
7.30 foldszinti aula

7.30 - emeleti aula

7.45

7.45 - ,

8.00 osztalytermek

8.40 - iigyeletek az 6rakdzi sziinetek-
12.40 ben

16.00 - . ‘11 n

17 30 esti igyelet, ebédld

Csengetési rend

TANORA IDOPONT SZUNET

1. 8.00- 8.40 20 perc
2. 9.00- 9.40 20 perc
3. 10.00 - 10.40 25 perc
4, 11.05-11.45 15 perc
5. 12.00 - 12.40 10 perc
6. 12.50 - 13.30 30 perc
7. 14.00 — 14.40 10 perc
8. 1450.— 1530 | 30perc

Becsengetés utan a tanulok fegyelmezetten varjak a pedagogust az osztalytermekben, illetve az
orarend szerint kijelolt szaktantermek el6tt.

A szaktantermekbe csak a szaktanar engedélyével és kizardlag szaktantargyi felszere-
1éssel lehet belépni.

A készségtargyakat tanito, fejlesztd, terapias és logopédiai foglalkozasokat tarto kollé-
gak kisérik tanitvanyaikat sajat orajuk eldtt €s utan.

A testnevelés orara az orajat befejezd neveld kiséri le a tanuldkat.

A tanitasi 6rakon minden tanuldnak feladata, hogy:
— elOkeszitse a szilikséges taneszkozeit, felszerelését (testnevelés orakon csak az eldirt

tornafelszerelésben lehet részt venni)
— képességeinek megfelelden figyeljen és teljesitse feladatait
— kézemeléssel jelezze sz6lasi szandékat
— atanterembe 1épd — tavozo felndttet néma felallassal iidvozolje
— atanitds végén tisztasagot és rendet hagyjon maga utan
Az iskolaban az alabbi felel6sok miikodnek: osztdlyonként hetes, ligyeletes tanulo.

A heteseket az osztalyfonokok jeldlik ki. A hetesek feladatait az intézmény Szervezeti

¢és Miikodési Szabdlyzata tartalmazza.
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A tanteremben tartott utolsé o6ra utan — a pedagogus feliigyeletével — a tanulok a szé-
keket a padokra felteszik, a szemetet a padokbol kiszedik és az osztidlyban 1évé szemetest
egészségligyi okok miatt kiiiritik.

A tanar feladata figyelni arra, hogy a tantermet rendben hagyjak el a tanulok.

8.1 A tandran kiviili foglalkozasok rendje

A tanoran kiviili foglalkozasok formai:
— napkdzi
— tanul6szoba
— logopédiai megsegités
— szakkorok
— differencialt fejlesztd foglalkozasok
—  sportkorok
— hitoktatas
— kulturdlis foglalkozasok, konyvtar
— habilitacios, rehabilitacios foglalkozas

Az egész napos iskolai foglalkozasrol a sziil felmentést kérhet, az intézményvezetd
pedig hatdrozatban értesiti az elfogadasarol.

Az egyéb foglalkozasok intézménylinkben mind kapcsoldodnak valamilyen rehabilité-
cios célu fejlesztéshez, mind ingyenesek, ezért a gyogypedagdgusok a sziilokkel egyeztetve
valasztjak ki azokat a gyermekeket, akik részt vehetnek ezeken.

Az alland6 foglalkozasok mellett tanulmanyi, szakmai, kulturalis versenyek, hazi baj-
noksagok ¢s diaknap is megrendezésre keriilnek.

Az iskolai konyvtar minden tanuld rendelkezésére all. A konyvtarnak kdlcsonzési €s
nyitvatartasi ideje van. Ez a kdnyvtar ajtajara van kifliggesztve €s ott megtekintheto.

8.2 Unnepek, hagyomanyok megtartisanak rendje

Unnepeink mélté megiinneplésével és hagyomanyaink apolasaval kapcsolatos idépon-
tokat, a programok szervezésének feleldseit a tanév elején Osszeallitott munkaterv rogziti.

Az intézmény minden tanuldjanak és a kozosség minden tagjanak joga €s kotelessége,
hogy az linnepi alkalmakat és a hagyomanyokat megtartva mélton megiinnepelje azokat.

Az iskola hagyomdanyainak megfelelden minden tanévben megszervezziik azokat a
programokat, amelyeket évek ota megtartunk. Ezek az iskola hirnevének oregbitését a tanulo-
kozosség szorakozasat €s ismereteinek bovitését szolgaljak (Szellé nap, Madarak Fak Napja,
Luca nap, Mérton nap, Kardcsony...stb)

Az linnepélyeken és mas jeles alkalmakkor az tinnepi ruha viselése kotelezo.
A tanulé megjelenése legyen rendezett, tiszta.

Hagyomanyos és kulturalis rendezvényeink felsoroldsa megtaldlhaté az éves munka-
tervben, végrehajtasuk idépontjai pedig a munkakdzdsségi beszamolokban nyomon kdvethe-
toek.

Az éves munkaterv felsorolja: az allami és egyhazi tinnepeket

a tanévben megtartandd intézményi linnepeket

az alkalmi rendezvényeket

a kiilonbozo versenyeket

a szervezett taborokat

a kulturalis programokat, szinhaz és mozi latogatasokat
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valamint a k6z6sségi munkakat.
A programokrdl a didkok és a neveldk, a folyosdkon és az auldkban 1évé falinjsagokrol,
illetve az intézmény honlapjar6l (www.szelloegymi.hu) értesiilhetnek. Az osztalyok sajat deko-
racidjukkal is diszithetik, szinesithetik azokat.

9. A szakmai munkahoz nem tartozé targyakra vonatkozé szabalyok
9.1 A nem megengedett és tiltott eszkdzok
Tilos az iskoldba behozni az alabbi targyakat: barmilyen fegyvernek mindsiilé targy,

szurd —€s vagoeszkoz, gyufa, kartya, dohany, szeszes ital, robbanoszerek, 6ngyujtod, petarda,
gazspray, minden bodulatot okoz6 anyag....stb.)

A veszélyes eszkozoket balesetvédelmi okokbdl, a kozszemérmet sértd képeket, ujsa-
gokat, filmeket, CD-ket és kazettakat etikai megfontolasbol az iskolaba behozni szigortian tilos!

Tilos az intézmény teriiletére szotyolat, tokmagot és egyéb szennyez6 anyagot behozni.
A tilalom megszegése biintetést von maga utan.

9.2 A tanulok altal behozott értékekre vonatkozé szabalyok

Az iskola nem vallal kartéritési felelosséget a tanuld tanulményainak folytatasaval
Osszefiiggésbe nem hozhato kareseményeiért. Nagyobb értékii targyat (€kszert, mobiltelefont,
értékes orat stb.) valamint nagyobb Osszegli pénzt a tanulok az iskolaba csak a sziilé engedé-
lyével hozhatnak. Ilyen esetben az iskoldba érkezéskor a nagyobb értékii targyat a tanulok
kotelesek leadni megorzésre az osztalyfonoknek. A le nem adott és be nem jelentett értéktar-
gyakért felelosséget nem vallalunk.

Tanitéasi 6ran, foglalkozasokon a tanuld6 nem hasznalhatja mobiltelefonjat, ezért példaadasi €s
munkafegyelmi célok miatt ez a pedagdgusokra is vonatkozik. Praktikus megoldas a DOK 4ltal
megszavazott €s jovahagyott megoldas, mely szerint a mobiltelefonokat a tanitasi orak eldtt a
pedagdgusok az osztalyban Osszeszedik és tanitasi nap végén visszaadjak a tanuloknak.

9.3 A pénzkezelés, pénzgyiijtés modja
Pedagogusok pénzt nem gyujthetnek!

Pénzt csak sziil6i szervezet valasztott sziiloje szedhet és gylijthet.
Az iskolaban a tanulonal 1évé pénzért az intézmény nem tud felelosséget vallalni.

A sziilok figyelmét a sziil6i értekezleten fel kell hivni arra, hogy gyermekeiknek ne
adjanak nagyobb 0sszegli pénzt. Amennyiben ebédbefizetéshez vagy mas konkrét célra mégis
a gyermeknél/tanulondl nagyobb 0sszegli pénz van, azt a neveldk kérésre megdrzik.
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http://www.szelloegymi.hu/

Az intézményben miikodo egyezteté forumok nyilatkozatai

A neveloétestiilet nyilatkozata
A héazirendet az intézmény neveldtestiilete 2023. ................. napjan tartott
értekezletén elfogadta.

Budapest, 2023.

hitelesitd nevel6testiileti tag

(Mellékelve az elfogadasrol késziilt jegyzokonyvi kivonat: jelenléti iv; a
hatarozatképesség megallapitasa; az elfogadas mellett, az elfogadas ellen, illetve a tartézkodo
szavazoOk szama és aranya; keltezés; a jegyzokonyv-vezeto és a hitelesitOk aldirdsa.)

A diakonkormanyzat nyilatkozata

A hazirendet az intézmény didkonkormanyzata 2022. év januar hé 31. napjan tartott
ilésén megtargyalta. Aldirdasommal tantsitom, hogy a didkonkormanyzat véleményezési jogat
jelen hazirend feliilvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

Budapest, 2023.

diakonkormanyzat patronald tanar

A sziil6i kozosség nyilatkozata
A hazirendet a sziilo1 k6zosség 2megismerte. Aldirasommal tanusitom, hogy a sziil61
kozosség véleményezési jogat jelen hazirend feliilvizsgalata sordn, a jogszabalyban

meghatéarozott tigyekben gyakorolta.

Budapest, 2023.

sziil6i kozosség képviseldje
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Fenntartoi nyilatkozat

Jelen hazirenddel kapcsolatban a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény
25. § (4) bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartéra tobbletkotelezettséget telepitd
rendelkezések nincsenek. Vonatkozasdban az intézmény fenntartdja egyetértési jogkort
gyakorolt.

Kelt: Budapest, 2023.

Tankertileti Igazgato
Eszak-Budapesti Tankertileti K6zpont
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